Для участия в конкурсе необходимо представить следующие документы:
заявление;
ксерокопия паспорта;
личное заявление, включающее согласие заявителя с условиями, изложенными в конкурсной документации, почтовый адрес и номер телефона;
анкета;
автобиография, написанная собственноручно и содержащая сведения 
о местах работы с момента начала трудовой деятельности, поощрениях и иных личных достижениях в процессе трудовой деятельности, причинах смены места работы и иные сведения по желанию;
копия трудовой книжки, заверенная нотариально или кадровыми службами по месту работы;
копии документов об образовании, повышении квалификации, переподготовке, присвоении ученой степени, иных документов, подтверждающих наличие предусмотренного конкурсной документацией (квалификационными требованиями к вакантной должности) профессионального образования, уровня квалификации, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы;
список публикаций по направлениям профессиональной деятельности (при наличии);
справка из органов государственной налоговой службы о доходах 
и имуществе, принадлежащем гражданину на праве собственности, являющихся объектами налогообложения;
медицинское заключение о состоянии здоровья с записью об отсутствии заболеваний, препятствующих исполнять обязанности по соответствующей муниципальной должности. Медицинское заключение 
о состоянии здоровья выдается гражданину медицинским учреждением по месту его обслуживания;
рекомендательные письма с места работы (при наличии);
другие документы, если это предусмотрено конкурсной документацией.
Заявитель вправе дополнительно представить другие документы, характеризующие личность заявителя, его деловую репутацию 
и профессиональную квалификацию. 

